
โครงการวิจัยซ่ึงมิไดกระทําตอรางกาย จิตใจ เซลล สวนประกอบของเซลล
สารพันธุกรรม ส่ิงสงตรวจ เน้ือเย่ือ สารคัดหล่ังของบคุคล

โครงการวิจัยขอมูลท่ีมบัีนทึกในเวชระเบยีนหรอืดานสุขภาพของผูรบัการวจัิย
บรรดาซ่ึงเปนขอมูลทีไ่มสามารถระบุตัวบุคคลไดไมวาทางตรงหรอืทางออม

โครงการวิจัยท่ีออกแบบสอบถาม สัมภาษณหรือสงัเกตผูรบัการวจัิย
ซ่ึงมิไดกระทําตอหรือมีผลตอรางกาย จติใจ เซลล สวนประกอบของเซลล
สารพันธุกรรม ส่ิงสงตรวจ เน้ือเย่ือ สารคัดหล่ัง สขุภาพหรอืพฤติกรรม
ท้ังน้ี ซ่ึงไมสามารถระบตัุวบคุคลไดไมวาทางตรงหรอืทางออม

โครงการวิจัยเก่ียวกบัการทดสอบคุณภาพ รสชาตอิาหาร หรอืการยอมรบั
ของผูบริโภค หากอาหารน้ันไมมีส่ิงเจือปนของสารปรงุแตง
ท่ีไมไดรับการรับรองตามกฎหมายหรืออาหารนัน้ไมมสีารอนัตราย
เกินระดับความปลอดภัยตามเกณฑของสํานกังานคณะกรรมการอาหารและยา

โครงการวิจัยซ่ึงมีการสงัเกตพฤติกรรมในชุมชนหรือในสงัคมเปนการท่ัวไป
โดยวิธีการเก็บขอมูลน้ันไมสามารถระบุตัวบุคคลไดไมวาทางตรงหรอืทางออม

โครงการวิจัยท่ีเก่ียวกับกระบวนการเรยีนการสอน
หรือการประเมินผลการเรียนการสอนซึง่ไมสามารถระบตัุวบคุคลได
ไมวาทางตรงหรือทางออม

โครงการวิจัยอ่ืนท่ี กสว. ประกาศกําหนด

แนวทางปฏิบัติแนวทางปฏิบัติ
ในการดําเนินการวิจัยในมนุษยในการดําเนินการวิจัยในมนุษย
ดานพฤติกรรมศาสตร สังคมศาสตรและมนุษยศาสตรดานพฤติกรรมศาสตร สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร
เพ่ือขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการและขอกําหนดระดับตําแหนงใหสูงข้ึนเพ่ือขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการและขอกําหนดระดับตําแหนงใหสูงข้ึน
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งานพัฒนาทรัพยากรมนุษย กองทรัพยากรมนุษย สํานักงานอธิการบดี

แสดงเอกสารและหลักฐาน
ท่ีแสดงใหเห็นวาไดดําเนินการทําวิจัย
กอนวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561

 
(หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

ที่ ศธ 0509(2)/ว 1678 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2561
เรือ่ง การแตงตัง้คณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัของสถาบนั)

แสดงเอกสารและหลักฐาน
ท่ีแสดงใหเห็นวาไดดําเนินการทําวิจัย
กอนวันที่ 21 กุมภาพันธ 2566

 
(ขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรวาดวย

การกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้ง
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 มีผลบังคับใช)

พนักงานมหาวิทยาลัยพนักงานมหาวิทยาลัย
สายวิชาการสายวิชาการ

พนักงานมหาวิทยาลัยพนักงานมหาวิทยาลัย
สายสนับสนุนสายสนับสนุน

หากผลงานทางวิชาการ/ผลงานทางวิชาชีพมีการใชขอมูลจากการทําการวิจัยในคนหรือสัตวหากผลงานทางวิชาการ/ผลงานทางวิชาชีพมีการใชขอมูลจากการทําการวิจัยในคนหรือสัตว
ผูขอตําแหนงตองย่ืนหลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยผูขอตําแหนงตองย่ืนหลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย

ของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันท่ีมีการดําเนินการของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันท่ีมีการดําเนินการ

ขอ 6 ของจริยธรรมและจรรยาบรรณขอ 6 ของจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการทางวิชาการ    และวิชาชีพและวิชาชีพ    กําหนดวากําหนดวา11 22

ขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรวาดวยหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย
   พ.ศ. 2561 และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรวาดวยการกําหนดระดับตําแหนงและการแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566
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ขอมูล ณ วันที่ 17 สิงหาคม 2566

5


